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Konsum mit Képfchen
Oko-faire Mode :
in Bremen |




Liebe Leserin, lieber Leser,

denken Sie auch: »lch méchte modische, 6kologisch
und fair hergestellte Klamotten kaufen, aber wo fin-
de ich sie? Was bedeuten die vielen Siegel und Label?
Welchen kann ich vertrauen?« Diese Fragen stellen
zunehmend mehr Verbraucherlnnen. Immer haufiger
dokumentieren die Medien menschenunwiirdige
Arbeitsbedingungen, Niedrigstlohne, Schadstoff-
belastungen der Umwelt und der ArbeiterInnen

in der globalisierten Textilindustrie wie auch der
Beschaftigten im Handel hier.

Wir, die Bremer Arbeitsgruppe der Kampagne fiir
saubere Kleidung, haben uns im Sommer 2010 auf den
Weg gemacht und im Internet recherchiert, sowie
zahlreiche Bremer Geschafte befragt. Das Ergebnis
halten Sie in den Handen: eine Broschiire, die Licht in
den »Siegel-Dschungel« bringt und lhnen hilft, 6kolo-
gisch und fair hergestellte Kleidung zu erkennen und
gezielt einzukaufen.

Ein wichtiges Ergebnis unserer Recherchen: noch ist
die Zahl der 6kologisch und fair hergestellten Textilien
relativ gering. Vergleichsweise wenige Biotextilien
sind auch nachweislich fair produziert und erst etwa
die Halfte der fair produzierten Kleidung ist aus kon-
trolliert biologisch angebauten Rohstoffen gefertigt.
Doch immer mehr Designerlnnen und Firmen begin-
nen umzudenken!

Die Ursachen der Missstande in dt:jr we/l:v;:;:sen -:
i i urdige Ar -
tilindustrie — menschenunw . :
1t;eez):iiln'gungen und Umwe|tbe|astur:jg}an ;\T dg:n >
a siidens — sind im Nor
Landern des globalen : L Sl
h immer mehr biliig
finden. Unser Wunsch na"c . i
i i isdriickerei der Einkau
Kleidung und die Preis T
verhindern, dass Preise gezahlt wer?eq, dli?y_?eits_
emessene Lohne und menschenvyurfilge
%edingungen in den Fabriken ermoglichen.

im Discounter. Zeigen Sie,
iltig ist, unter welchen

e Kle produziert und verkauft
wird. Di its el er wichtiger Schritt fur
Veranderungen.

Die Broschiire bietet Ihnen Informationen zu den
gangigen sozialen und 6kologischen Standards und
Siegeln sowie zu Marken bzw. Labeln, die 6kologisch
und/oder fair produzieren. AulRerdem stellen wir

Geschafte in Bremen und Internetshops mit 6kofairer
Mode vor.

Ein Hinweis: Wir haben sorgfaltig recherchiert, doch
Mode ist sehr schnelllebig und Kollektionen wech-
seln in der Regel nach wenigen Wochen. Daher kann
es sein, dass Sie angegebene Label in einem Laden
nicht mehr finden oder Geschafte zwischenzeitlich
Oko-faire Label neu ins Sortiment genommen haben.
Die Broschiire erhebt deshalb keinen Anspruch auf
Vollstandigkeit.
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Standards fiir okoffaie Mode

Wesentlich fiir unsere Bewertungen,in dervorliegen=
den Broschiire sind die folgendenyinternational
anerkannten sozialen und 6kologischen Kriterien.

Soziale Standards

Wichtigster Bezugspunkt fiir soziale Verhaltens-

regeln sind die Kernarbeitsnomen der International

Labour Organization (ILO):

- Keine Zwangsarbeit

- Chancengleichheit und Gleichbehandlung aller
Beschaftigten

« Keine Kinderarbeit

« Vereinigungsfreiheit und Kollektiv-Verhandlungen

Die Kriterien der Kampagne fiir saubere Kleidung

(€cC) sind umfassender:

« Einhaltung der ILO-Kernarbeitsnormen

« Arbeitszeiten von maximal 48 Stunden, nicht
mebhr als 12 bezahlte Uberstunden und mindes-
tens ein freier Tag pro Woche

- Existenzsichernde Lohne

« Menschenwiirdige Arbeitsbedingungen

« Geregelte Beschaftigungsverhaltnisse

- Auftraggeber bzw. Einkaufer von Kleidung tragen
die Verantwortung fur die Einhaltung der Sozial-
standards in der gesamten Textilkette. Sie sorgen
durch faire Einkaufspreise dafiir, dass die Sozial-
standards eingehalten werden kénnen.

- Kontrolle durch eine gemeinnttzige Multistake-
holderinitiative (Mitglieder aus Unternehmen,
Gewerkschaften und Nichtregierungsorganisatio-
nen) unter Einbeziehung der Beschaftigten oder
deren Vertretungen vor Ort

« Transparenz in der gesamten Textilkette



Okologische Standards

In Bezug auf die 6kologische Qualitdt der Mode
haben Anbauverbdinde und Naturtextilhersteller
verbindliche Kriterien entwickelt. Fiir Naturfasern
und Haare werden die Standards des internationa-
len Erzeugerverbandes IFOAM (International
Federation of Organic Agriculture Movements)
zugrunde gelegt. Fiir die Verarbeitung der Fasern und
Haare orientieren wir uns an den strengen Vorgaben
des Internationalen Verbands der Naturtextilwirt-
schaft (IVN).

GRGANIC W

Fiir Naturfasern aus kontrolliert biologischen Anbau
(k.b.A.) und Tierhaare aus kontrolliert biologischer
Tierhaltung (k.b.T.) gilt:

 Anbau in Fruchtfolge ohne synthetische Diingung
- Biologische Schadlingsbekampfung, keine Pestizide
- Kein Anbau gentechnisch veranderter Pflanzen

« Ernte von Hand, keine Entlaubungsmittel

- Keine Pestizidbader, keine Hautungen

- Artgerechte Tierhaltung und Biofutter

- Sicherung sozialer Standards bei den Erzeugern

- Faire Preise und Abnahmekonditionen

Weiterverarbeitung und Kontrolle:

» Mindestens 9o% der Fasern aus k.b.A. oder k.bT.

- Keine Verwendung von gesundheitsschadigenden
und schwer abbaubaren Stoffen und keine
Belastung von Wasser und Luft

- Keine Nahzutaten aus synthetischen Materialien
und Riickstandskontrollen im fertigen Produkt

« Liickenlose Dokumentation der Herstellung, der
Transportwege und Transparenz nach auRen

Firmenunabhangige Si

An Kleidungsstiicken sind oft ve
Produktsiegel zu finden. Sie verspreche
bestimmte soziale und/oder 6kologische Qualitat
eines Kleidungsstiicks. Die Siegel sind, bis auf
wenige Ausnahmen, entweder Sozial- oder Bio-
siegel. Sie sind in der Regel gut sichtbar in die
Textilien eingenaht.

IVN Best ist ein Siegel des Internationalen
Verbandes der Naturtextilwirtschaft. Der IVN ist
ein Zusammenschluss von rund 70 Unternehmen
(Hersteller, Handel, Zertifizierer), die gemeinsame
Richtlinien fur die Herstellung von Naturtextilien
und Leder erarbeitet haben und ein Siegel
vergeben. Das Siegel garantiert international den
hochsten 6kologischen Standard und beriicksichtigt
gleichzeitig soziale Kriterien.
Sozialstandards
« Alle Sozialstandards — teilweise tiber ILO-Kern-
arbeitsnormen hinaus — werden berlicksichtigt.
- Diese werden allerdings nicht von unabhangiger,
sondern nur von externer Seite kontrolliert.
Okostandards
« Es werden nur Textilien gesiegelt, die zu 95% aus
Naturtextilien bestehen.
- Rohstoffe aus kontrolliert biologischer Tierhaltung
(k.b.T.) diirfen nicht mit Pestiziden behandelt sei
Tiere mussen artgerecht gehalten und gefi
werden.
« Alle wesentlichen Um
dards wer
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Das Siegel Global Organic Textile Standard (GOTS)
wird von vier weltweit agierenden Unternehmens-
organisationen, darunter auch dem IVN, in tiber
50 Landern vergeben. Das Siegel halt sowohl Sozial-
standards als auch strenge Okostandards ein.

Sozialstandards

- Beachtung von Sozialstandards, insbesondere der
Kernarbeitsnormen der ILO

- Die Sozialstandards gelten nur fiir die Verarbei-
tung, nicht fiir die Rohstoffherstellung.

- Externe, jedoch nicht zwingend unabhangige
Kontrolle unter Einbeziehung von NRO und
Gewerkschaften

Okostandards

» Mindestens 9o% der Naturfasern miissen aus
kontrolliert biologischem Anbau (k.b.A.) stammen.

- Rohstoffe aus kontrolliert biologischer Tierhaltung
(k.b.T.) durfen nicht mit Pestiziden behandelt sein.
Tiere mussen artgerecht gehalten und gefiittert
werden.

- In der gesamten textilen Kette diirfen keine
gefahrlichen und schwer abbaubaren Stoffe
verwendet werden. Es miissen liberwiegend
natiirliche Nahzutaten verarbeitet werden.
Externe Kontrolle und Transparenz sind
gewahrleistet.

Certified Cotton

Das Fair Trade Siegel wird seit 2 h fuir

Baumwolltextilien von der Fair Trade Labelling

Organization (FLO) im Auftrag der Fairtrade-

Initiative vergeben.

Sozialstandards

- Die Kernarbeitnormen der ILO werden
eingehalten. Diese gelten entlang der ganzen
Fairtrade-Wertschépfungskette.

- Die Produzenten erhalten einen fairen, langfristig
festgelegten Mindestpreis.

« Sozialpolitische Projekte ermdglichen eine Verbes-
serung der Lebenssituation.

Okostandards

« Schrittweiser Verzicht auf Pestizide und Mineral-
diinger und Einsatz von biologischen Pflanzen-
schutzmaRnahmen erwiinscht

Textile Exchange (friiher Organic Exchange)

vergibt zwei Siegel mit dem Ziel, die biologische

Landwirtschaft zu férdern sowie die Produktion

und Verwendung von Biobaumwolle zu steigern.

Mitglieder sind groBe Unternehmen wie C&A

und H&M.

Sozialstandards

« Sozialstandards werden nicht beriicksichtigt.

Okostandards

« OE 100 Standard: 100% der Fas
Biobaumwolle sein.

« OE Blend



&
\(:‘

Die von der Europaischen Union vergebene

Euroblume kennzeichnet Textilien, die im Vergleich

zu herkdmmlichen Produkten geringere Umwelt-

auswirkungen haben. Damit ist dieses Siegel kein

Produkt- sondern ein Umweltsiegel.

Sozialstandards

- Es werden keine Sozialstandards erfasst

Okostandards

- Energieverbrauch, Wasser- und Luftverschmut-
zung sowie Abfallvermeidung wahrend des
gesamten Produktionsprozesses werden
berticksichtigt.

 Unabhangige, externe Zertifizierung des
gesamten Produktionsprozesses

- Grenzwerte fiir Schadstoffe sind hoher als bei
GOTS- und IVN-best-Siegel

(e

Das Siegel Textiles Vertrauen ist ein Schadstoff-

siegel. Es wird von unabhangigen Textilprif- und

Forschungsanstalten, sog. Zertifizierern, auf Antrag

der Unternehmen vergeben. Die Priifkriterien sind

kaum strenger als die gesetzlichen Auflagen fiir

Schadstoffe in Textilien.

Sozialstandards

« Textiles Vertrauen 100 umfasst keine Sozial-
standards.

- Textiles Vertrauen 100+ garantiert lediglich, dass
das Produkt nicht von Kindern hergestellt wurde.

Okostandards

» Fiir Textiles Vertrauen 100 wird die Schadstoff-
belastung des Endprodukts nach ISO-Normen
uberpruft.
Textiles Vertrauen 100+ beriicksichtigt zusatzliche
Umweltkriterien, allerdings weniger streng als bei
Naturtextilien.
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Firmenabhangige Giitesiegel

Neben den firmenunabhangigen Siegeln existieren
auch firmeneigene Siegel. Leider umfassen sie
selten Sozialstandards und Kriterien fir faire
Handelsbeziehungen. Haufig beriicksichtigen sie
auch wesentliche Elemente des biologischen Anbaus
nicht. In einigen Fallen suggerieren sie Qualitaten, die
sie nicht besitzen.

Dieses Siegel der Firma Otto entspricht lediglich
dem Okotex Standard 100. Es kann nicht als 6kolo-
gisch bezeichnet werden.

Cotton made in Africa ist ein Siegel der Stiftung

Aid by Trade Foundation, gegriindet von der Firma

Otto. Partner sind zahlreiche grof3e Unternehmen,

Verbande und staatliche Einrichtungen. Das Zeichen

ist kein Sozial- oder Biosiegel.

Sozialstandards

» Minimale Sozialstandards wie Verbot von Kinder-
arbeit und Vereinigungsfreiheit

- Finanzierung von sozialen Projekten aus Ertragen

Okostandards

» Weniger Pestizide und Diingemittel als tiblich

- Externe Priifung

My world

GREEN § cOTTON'
Organiz

Green Cotton ist ein Eigensiegel irma Novotex

und umfasst hauptsachlich Kinderbekleidung.

Sozialstandards

« Sozialstandards werden nur bei den zusatzlich
GOTS-gesiegelten Produkten beriicksichtigt.

Okostandards

- Baumwolle aus kontrolliert biologischem Anbau
(10-100%)

- Priifung der gesamten textilen Kette

Verschiedene Firmen bieten Textilien mit dem Label

Pure Wear an, z.B. der Otto-Versand, Witt Weiden,

Baur und Apart

Sozialstandards

Sozialstandards werden nicht beriicksichtigt

Okostandards

« Textilien miissen zu mindestens 50% aus Bio-
Baumwolle bestehen.

» Gesamte textile Kette muss dokumentiert werden.

- Schadstoffgrenzwerte entsprechen dem Standard
von Okotex 100

Das Bio Cotton Siegel wird von C&A herausgege

Sozialstandards

« Kinderarbeit wird im Verhalten
schlossen, ansonsten kei

« Zusatzlic



Textilvereinigungen

In den letzten Jahren haben sich im Textilbereich
viele gemeinniitzige Vereinigungen gegriindet. Sie
verstdndigen sich auf Verhaltensregeln fiir die
Herstellung fairer oder 6kologischer Bekleidung und
sollen den Unternehmen als Lernplattformen dienen.
Hdufig organisieren sie sich in sog. Multistakehol-
derinitiativen (MSl). MSl sind Partnerschaften
zwischen verschiedenen Interessengruppen, die an
Produktion und Konsum von Textilien beteiligt sind,
z.B. Gewerkschaften, Nichtregierungsorganisatio-
nen (NRO) und Unternehmen.

&

Die Fair Wear Foundation (FWF) ist eine MSI, an
der iiber 5o Unternehmen beteiligt sind. Die FWF
fordert vergleichsweise weitreichende Sozialstan-
dards und wird deshalb von der CCC empfohlen.
Sozialstandards

« Die Kernarbeitsnormen der ILO und der Verhal-
tenskodex der Kampagne fiir saubere Kleidung
werden fiir die gesamte Textilkette anerkannt.

« Innerhalb von drei Jahren wird die Einhaltung
dieser Standards in der gesamten Lieferkette
extern kontrolliert und 6ffentlich gemacht.

» Mindestpreise werden garantiert und faire
Beziehungen zwischen Produzenten und Kon-
sumenten gefordert.

Okostandards

- Die FWF macht keine Vorgaben beziiglich 6ko-
logischer Standards. Zum umweltvertraglichen
Handeln wird lediglich aufgefordert.

1\ Fashion with respect
02/ for people and planet

Made-by ist eine MSI und Dachsi n 32 Mode-

anbieterinnen (2010). Sie setzt sich vor allem fiir die

Transparenz der Herstellungsprozesse ein.

Sozialstandards

« Die ILO-Kernarbeitsnormen werden anerkannt.

« Baumwolle soll fairer als konventionelle auf dem
Weltmarkt gehandelt werden.

« Es gibt externe, aber keine unabhangigen Uber-
prifungen.

Okostandards

- Die Verwendung von Bio-Baumwolle wird gefor-
dert, jedoch ohne konkrete Mengenangaben

Die Ethical Trading Initiative (ETI), die Social
Accountability International (SAI) und die Fair Labor
Association (FLA) sind MSI, an denen sich haupt-
sachlich grolRe Unternehmen wie Otto, Tchibo,
C&A und H&M beteiligen. Sie haben vergleichs-
weise niedrige Standards und schwache Kontrollen,
sprechen damit jedoch viele GroBunternehmen an,
sich mit dieser Thematik zu beschaftigen.
Sozialstandards

« Die ILO-Kernarbeitarbeitsnormen werden mit
Einschrankungen anerkannt.

SAl: nur die Zulieferbetriebe, nicht die Auftrag-
geber sind fiir die Umsetzung verantwortlich

ETI: die Geltung der Kernarbeitsnormen fiir die
gesamte Lieferkette bleibt unklar

Alle Initiativen sehen externe, jedoch kei
unabhangigen Kontrollen vor. Di
Preise ist nicht gewahrlei
Okostandar
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Die World Fair Trade Organization'ist-ein globales

Netzwerk von Organisationen des Fairen Handels

mit Mitgliedern in liber 60 Landern. Es setzt sich fiir

groBere Gerechtigkeit im Welthandel ein. Viele

Weltladen sind Mitglieder dieses Netzwerkes.

Sozialstandards

« Die ILO-Kernarbeitsnormen sind Grundlage des
sozialen Verhaltenskodex. Dieser gilt entlang der
gesamten Fairtrade-Wertschépfungskette.

« Dariiber hinaus wird den Produzenten durch faire
Mindestpreise und sozialpolitische Projekte eine
Verbesserung ihrer Lebenssituation ermoglicht.

- Einige Textilien tragen das Fairtradesiegel.

Okostandards

« Rund die Halfte der Produkte sind 6kologisch
hergestellt.

« Umweltschutz ist ein wichtiges Kriterium im
Verhaltenskodex, es werden jedoch keine
verbindlichen Vorgaben gemacht.

B BSCI

Die Business Social Compliance Initiative (BSCI)

ist keine MSI, sondern eine internationale

Unternehmensorganisation mit ca. soo Mitgliedern.

Ihr Verhaltenskodex sieht eine Verbesserung von

Sozialstandards vor. Es handelt sich jedoch um Soll-

Vorschriften.

Sozialstandards

- Die ILO-Kernarbeitsnormen werden anerkannt.

Es wird lediglich der gesetzlich festgelegte
Mindestlohn gefordert.

- Die Sozialstandards gelten nur fiir direkte Liefe-
ranten und es gibt keine Vorgaben fiir eine faire
Preispolitik gegenliber den Zulieferern.

- Die Kontrollberichte sind vertraulich.

Okostandards

« Es sind keine verbindlichen Okostandards
festgelegt.

16

Prinz Linie

-« ,
C&FiL L



In der nachfolgenden Tabelle haben wir zahlreiche Label ﬂ Damen @ Kinder ﬂ Herren

aufgefiihrt, die Sie entweder in Bremer Geschaften oder . . )
bei Onlineshops kaufen kénnen. Die Ubersicht zeigt, 0 Unterwasche @Accessoues Besonderheiten
welchen sozialen und 6kologischen Kriterien diese Label

gerecht werden.

| kbA/kbT.100% | Sortiment

Label & §®0e © 8% 00000

Alana (dm) X ! @

Alkena i i i X i i X

0 O
Armor Lux ! . X . . . XzT. . 9@”06

Better Merchandising (Werbetextilien) .

Biobaby (Alnatura)

Bleed

X | X | X [ X

BoWeevil . X . X

BP (Berufskleidung)

1 1
Comamnuvi ] ! X

Continental Clothing : X

Consequent

X [ X [ X | X

Cotton People Organic (Alnatura)

Disana . . . XX

Dunque ! : ! X ! ! XX
Dwp . . X '

Earth positive : X : : X : : X

Engel-Naturtextil : i LXK LX

Epona

Ethos

Expresso

Fair Fashion

Fairliebt

Fairstyled

(1]
(1]
(1)
(1]
(1]
(1)
(1]
(1)
O
Element Organic . . . . b Xz ! 0
O
(1)
(1)
0
0
(1)
0
0

Flomax




Sortiment

Label & B8 00 L3 g@ 00000
Gluicksstoff i i . : . 0@“ @

Géttin des Gliicks : LX : X ﬂ 00@
Green Cotton ! ! : X @
Green Potatoes . . . . . X 0 ﬂ
Greenality . POX XX X 0 ”
Gringo . - X i , 9 ﬂ 6
Gudrun Sjoden E E E E P XzT. 9 ﬂ 6
HempAge . X . . X . - X ﬂ 006
Hirsch-Natur ! ! LOXX ! I @
Hofius Design i i i X 0
deo a x| i X 0000
Imps&Elfs . . : : X P XzT. @ O
India Fling : XX - X ﬂ 6
Inka Koffke : : : : : X 0
Jackpot : : : . X L XzT. 9 @ 6
Katinelli i i i X : : X @
Knowledge Cotton Apparel ! ! X ”O
Komodo . ' XzT. X 9 0
Kuyichi : : i ! X XzT. ﬂ ﬂ
LamuLamu X 0@0
Lana . . XzT. X 9@
Lanius . ' Xzl X ﬂ
Leela Cotton I I X X @
Living Crafts X X @
Loud+Proud X X @
Madness . X X X

X X

Milch i PX

Misericordia

Monkee Clothing



Label

| kbA/kbT.100% |

Sortiment

00000

More ethics

000

Nudie Jeans

& §6pe)

X

000

Odd Molly

X

0O 00

Open Mind

XzT.

Pantstopoverty

O
0000

People Tree

XX

DOOOC

Relax (Reiff-Strick)

Room to Roam

X | X | X | X

00 ©
(1) (%)

Sanetta

XzT.

XzT.

o

Seasalt

x

=)
=)

Selana

XzT.

o

Serendipity Organics

Siroc organic fashion

=)
©

Slowmo

So pure (Sense Organics)

X [ X | X | X

<)

Spunky

XzT | XXzT |

Stewart + Brown

SOOCC
(==
©

Sturm Strickwaren

© OO

Sunimar

X [ X X | X | X [ X | X | X

F

Tanja Bach

>
N
—

The Baand

>

The Earth Collection

>
N
—

ThokkThokk

THTC

XzT.

Toodot

Treches

Tudo Bom

X [ X | X | X | X

Waliki

SCC Ceeee

500godz




Oko-faire Mode in Bremen

1.2.8.8.8.¢

(Gesamtes Sortiment 6ko-fair)

Fairtragen
Buntentorsteinweg 85
www.fairtragen.de
Mo-Fr13-19, Sa 11-17 Uhr

Viele Label,
[]L)eefw?egeendjunge Mode 96”0@

llanas-Mode
MathildenstraRe 89

Mo-Fr 15.30-18.30, Sa 10.30-13.30 Uhr 9@ o

Kattun
Borgfelder Heerstralle 51

www.kattun-natur.de

Mo-Fr10-13 und 15-18, Sa 10-13 Uhr 9@096
Leela Cotton

Naturtextilien Handels-GmbH

GroBhandel-Lagerverkauf

Georg-Wulf-Stral3e 15
www.leelacotton.de

L kauf: Do 9-15 Uh
F:';g;gjenrg?:dero'l'gr:(sei r 0@00@

Naturzwerg
ScharnhorststralRe 161
Mo-Fr10-13 und 15-18, Sa 10-13 Uhr

Fairtragen



Oko-faire Mode in Bremen

2. 0.0.0.¢
(Oko-fair-Anteil tiber 50%)

Alnatura
Faulenstralle 54-70
Vor dem Steintor 73
www.alnatura.de
Mo-Sa 9-20 Uhr

Biosupermarkt @ O@

dm-drogerie markt
HutfilterstraRe 12-14/Innenstadt
Mo-Sa 9-20 Uhr

Weser-StraRe 3/Waterfront

Mo-Sa 10-20 Uhr

Alter Dorfweg 30-50/Roland-Center

Mo-Sa 9.30-20 Uhr
www.dm-drogeriemarkt.de @ 0@

Tadellos

Am Dobben 86

Mo-Fr 11-19, Sa 11-18 Uhr
Verschiedene Label,

auch eigenes Label,

Fertigung in Polen 0 ﬂ @
Weltladen
Ostertorsteinweg 9o
www.weltladen-bremen.de

Mo-Fr10-18.30, Sa 10-16 Uhr
Vor allem T-Shirts, 100 % fair

2. 0.0.¢
(Oko-fair-Anteil bis 50%)

A new wo.rld - Naturkostladen
Mo Fr a0, 5o g U 00000
Boutique Ute M.

Vor dem Steintor 173/175

borogsosaon v O (7

Hosenhaus

Hemelinger BahnhofstraRe 30-32

Mo-Fr 9-18, Sa 9-14 Uhr

Gerhard-Rohlfs-Stralse 14A

Mo-Fr 9-18.30, Sa 9-16 Uhr ﬂ 0

Kaenguru Kinderkleidung
Bottcherstralie 7

www.kaenguru-bremen.de

Mo-Fr10-18.30, Sa 11-16 Uhr @ O@
Neumann’s Geschenke

An der Lesumer Kirche 14

Mo-Fr 9.30-13 und 15-18 Uhr -
Sa10-13 Uhr 9@

openmind
Kolberger Stral3e 42
www.openmind-design.de
Termin im Atelie



Oko-faire Mode in Bremen

* kK *
(Oko-fair-Anteil bis 50%) (Oko-fair-Anteil der Mode bis 25%)
Prinz Linie Attitude Skateshop
Brunnenstrale 15 Ostertorsteinweg 94/95
www.prinz-linie.de www.attitude-skateshop.de
Mo 15-18.30 Uhr, Sa 10.30-15 Uhr Mo-Fr 11-19, Sa 10-18 Uhr 0 “
Di-Fr10.30-13.30 und 15-18.30 Uhr @ 0@ Berufskleid Gehl
erurskieiaung Genimann
Rosenrot Faulenstrale 48-52
An der Lesumer Kirche 4 www.gehlmann-bremen.de
t-b d : 6 Uh
www.rosenrot-bremen.de Mo-Fr 9-19, Sa 9.30-16 Uhr
Mo-Fr 9.30-13, Do und Fr 15-18 Uhr Berufskleidung und mehr 0 “
Sa10-13 Uhr 0 0@ Vo der A
on der Aa
Schliisselkind Ostertorsteinweg 40/41
Fair Trade & Textildruck www.von-der-aa.de
Am Dobben 69 Mo-Fr10-18.30, Sa 10-16 Uhr 0 00
Mo-Do 11-18, Fr 11-19, Sa 10-14 Uhr ﬂ@ﬂ
King Kong Superstore
Wollstube am Lesumer Bahnhof KnochenhauerstralRe 20-25
HindenburgstraRBe 69 www.kingkongsuperstore.de
www.wollstube-bremen.de Mo-Fr10-19, Sa 10-16 Uhr ﬂ ﬂ

Mo-Fr 9.30-13 und 15-18.30 Uhr
Sa10-13 Uhr ﬂ @ La Luna
Schwachhauser HeerstralRe 219 @

Wiiste Statte Mo-Fr 10-13 und 15-18, Sa 10-14 Uhr
Schnoor-Handelskontor
Wiiste Stitte 1+9 Modista
www.wueste-staette.com Ostertorsteinweg 70/71
Mo-Fr10.30-19 Mo-Fr 11-19, Sa 11-17 Uhr

a 10.30-20, So 11-18 Uhr

Einige Anbieter konventioneller Mode bieten auch l'.
kleinere Kollektionen oder Einzelstiicke aus Fairtrade-
Baumwolle (Gardeur, Meyer-Hosen, My Own/Adler)

DW-Shop, Organic Cotton/H&M, Organic Cotton

oder Bio-Baumwolle (Cunda/C&A, Carthartt Organic, ';
Pure Wear und Waschbdr) an. '
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Foto: Shirin Engel | Shirt, Hemd und Hose von Fairtragen I

|

Onlineshops

Armed Angels *Junge Mode ,
www.armedangels.de @ 9 LA

Art ht *J Mod X
ervgv(:.raerctgereti?l%ees.dz ) @ 965 “'
A dost

w‘:/t/)\c/\ja\(/);cgrdeostore.de ﬁOﬁef k"
Bekleid dikat 1
unge Mode. 00000

www.shop.bekleidungssyndikat.de

\I/avgv:/?/:?)green.de @ O@ LA

BiogBaby
www.biogbaby.de O

Fair Queen Business Fashion

*Designermode
www.fair-queen.de @

Fairi |
v:\;\clv)\(/.fairix.de @O@@( )

Fairtick
v:\;\l;v:/c.faeirr‘ticken-shop.de ﬁOﬁQ

Fairt ;
v:\:\:v;.al‘gl?r:ragen.de @O@Qf )

Fashionaire 30965 \

*Junge Mode
www.fashionaire.de/dstore/freen

Gl
wv?/::/.glore.de ﬁO@Qf )

9 Damen O Kinder 0 Herren

6 Unterwasche | Accessoires ‘Besonderheiten

31



Onlineshops

Good True Beautiful (GTB)
www.goodtruebeautiful.com 0@00@

Green Butterfly
www.greenbutterfly.de @

Grundstoff
wrvl\‘/::v.;rzndstoff.net ﬂ 006

Griine Wi
w:/l\‘/l\:ve.gruI::eewiese-shop.de 0@00@

Griinschnabel @
www.gruenschnabel-shop.de

womhesnatde . QOQOO

Hits for Kids
www.hits-for-kids.com @

Hug & Grow
www.hug-and-grow.de @

ki M.
w:/vw.iki-m.de ﬂ 0

Kindspech Naturwaren @
www.kindspech.de

Klabauterkind @
www.klabauterkind.de

More ethics *Junge Mode
www.moreethics.de 0 @0

Mr. Nel
W\r/vwins;nelson.de 9 0 @

x\lljvsv?/.ﬁol:::-ikoroni.com 0 ﬂ 0@
yv?/:xilaizlrﬁigﬁ:ction.com 0 ﬂ 0@
\Il\lv?/:::\:;;(’ciﬂ:e4kids.de @

wannsturodentepigde QO QOQO
womoperstiongreende . QOOOQO

Oreani
w:/%::.l:acrcganicc.de 0 @» 0@

True fashion
www.true-fashion.com

Unique nature *Designermode 0 o@
www.unique-nature.com

United Elements
www.unitedelements.com

Wertvoll Berlin



Tipps fiir Verbraucherinnen

»Ja« sagen zu fairen Preisen

Weiterfiihrende Informationen

Zur Kampagne
www.saubere-kleidung.de
www.cleanclothes.org

~ Biotextilien bevorzugen
Kritisch hinschauen —

Was bedeuten die Siegel? T INKOTA Netzwerk e.V.

b (Eilaktionen, Firmenprofile von Outdoor-Herstellern)
www.inkota.de

Aktiv werden: Die Kampagne fiir saubere

Kleidung l‘mte‘rstiitzen Christliche Initiative Romero
Mache!'\ Sie mit bei der Bremer Arbeitsgruppe: www.ci-romero.de

An Aktionen teilnehmen, weitererzahlen, %

R Erklarung von Bern

(u.a. europaweite Bekleidungsfirmen im Vergleich)
i www.evb.ch
In Geschaften nachfragen

Mit der Nachfrage nach 6ko-fairer Mode Mehr zu Sko-fairer Kleidung
das Sortiment der Liden beeinflussen ‘ www.fair-zieht-an.de
www.ishopfair.net

Gebrauchte Kleidung weitergeben = ‘
oder dndern (lassen) | | Auch in Deutschland sind in der Textilbranche

| Niedrigstlshne und schlechte Arbeitsbedingungen
Kleidertausch-Partys organisieren 1 vor allem bei Textildiscountern weit verbreitet.

o | ;
Gewerkschaftliche Organisierung ist unerwiinscht, i |

Second-Hand kaufen e S :
| Freunde aufkldren

viele Vollzeitarbeitsplatze wurden abgebaut und
dafiir flexible Teilzeitarbeitsplatze geschaffen.
' Der Arbeitsdruck hat enorm zugenommen.

All-—'__—_—____ﬂ

Impressum

Die Kampagne fiir saubere Kleidung | Herausgeber: Bremer Arbeitsgruppe der Kampagne fiir

| saubere Kleidung in Kooperation mit der IG Metall Bremen

und dem Bremer Informationszentrum fiir M
und Enwieklom enschenrechte

Die Kampagne fiir saubere Kleidung (Clean Clothes
Campaign) ist ein europaweites Netzwerk von
Nichtregierungsorganisationen (NGOs), das sich fur
die Verbesserung der Arbeitsbedingungen in der
weltweiten Textil- und Bekleidungsproduktion
einsetzt. In der Bremer Arbeitsgruppe der Kampagne
fiir saubere Kleidung organisieren wir Aktionen und
Veranstaltungen in der Offentlichkeit, um die
Bremerlnnen iiber das Thema zu informieren. Uber
Gespriche mit Vertretern aus Politik und Wirtschaft
versuchen wir Veranderungen anzustofen.

Redaktign: Annegret Ergenzinger, Christina Ml
| Laudowicz, Gertraud Gauer-Siif§, Bremer
Kampagne fiir saubere Kleidun

Gestaltung: Nic
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gisch und fair ';
Diese Fragen stellen zunehmend mehr Ver- ': |

»lch méchte modische, okolo
hergestellte Klamotten kaufen, aber wo fin-
de ich sie? Was bedeuten die vielen Siegel

und Label? Welchen kann ich vertrauen?«

E braucherinnen. Immer haufiger dokumen-

! tieren die Medien menschenunwirdige |
E Arbeitsbedingungen, Niedrigstléhne, |
' Schadstoffbelastungen der Umwelt und \
i der Arbeiterinnen in der globalisierten \
' Textilindustrie wie auch der Beschaftigten ||
i im Handel hier. i ‘
i Indieser Broschiire finden Sie Antwor- ': |
! ten, umfassende Informationen und eine |}
' Ubersicht zu Einkaufsmoglichkeiten. ': “

U ———

Bremer Arbeitsgruppe der
Kampagne fiir saubere Kleidung

c(o Bremer Informationszentrum
fir Menschenrechte und Entwicklung

biz

Tel. 0421-1719 10 | www.bizme.de

Bremen ﬁ




